GOCMENLER, EKONOMIiK OLARAK NE BIRAKIYOR?
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Son yillarda bir¢ok konunun odak noktasi haline gelen herkesin diline pelesenk olmus, ‘iki lafin belini
kiralim’ dedigimiz anda ortaya ¢ikiveren bir giindemdir “gdé¢men” konusu. Kimisi miilteci kimisi siginmaci
kimisi gé¢men diye belirtse de hi¢birinde anlamin ayn1 olmadig: asikardir.

‘Gelsinler diyen’ de var ‘gitsinler’ diyen de var. Hatta bu sloganlarla siyasi hayatina baslayan partiler
de var. Tiirkiye giindemini bu denli mesgul eden bir siirecin insani, sosyal, siyasal ve ekonomik boyutlariyla
degerlendirilmesi bizi sagirtmiyor. Neden derseniz gog idaresinin 2023 verilerine gore Tiirkiye’de bulunan
go¢men sayist 4 milyonun iizerindedir.! Bu gosterge aslinda olayin insani, sosyal, siyasal ve ekonomik
boyutlarin tartisilmasini beraberinde getiriyor. Konvansiyonel ve yeni medya gibi ortamlarda giin yiiziine
cikan goriintiiler, siyasi parti propagandalar1 son donemde konunun alevlenmesine de katki sagladi diyebiliriz.
Bu yazimizda olaym biraz daha iktisadi boyutuna odaklanarak Tirkiye’nin gogmen konusunda nasil bir
sonucun igerisinde oldugunu belirlemeye calisacagiz.

“Gocmenler iilke ekonomisine oldukga zarar veriyor” dediginizi duyar gibiyim. Ama gergekten Oyle
mi? Gegenlerde bir esnaf ziyaretinde isletme sahibinin su sdzleri hala kulaklarimda: “Iyi ki onlar var, yoksa
calistiracak adam bulamiyoruz”. Artisina eksisine bakmakta tabi ki fayda var. Burada gd¢menlerin, geldigi
iilkenin vatandasinin isini elinden aldig1 algis1 da ortaya ¢ikabilir. Belki de ortaya atilan ve tartigmanin eksik
olan yanm1 da budur. “Devletten maas aliyorlar, elektrik, su, dogalgaz faturas1 6demiyorlar, vergiden muaflar
gibi dogru bilinen yanliglar, alginin ekonomik yonden eksik olan taraflarii bizlere gostermektedir. Bu tiir
durumlarda saymis oldugumuz ekonomik kalemlerin finansérliigili, uygulanan bir program ile Avrupa Birligi
iiye iilkeleri tarafindan gergeklestirilmektedir, bu, isin dogru kismi. Gergek olan gé¢menlerinde iiretici ve
tiiketici konumunda olduklaridir.

Birgok arastirmaci Cin drnegini vermektedir. 1 milyardan fazla niifusa sahip olan bu iilke 750 milyon
insana istihdam iiretirken issizlik oran1 %5 civarindadir. Tiirkiye ise 85 milyon niifusa sahip ve 31 milyona
yakin bir istihdam iiretebilmekte. Anlatmaya calistigim nokta su: Cin’in 750 milyon insana istihdam
saglayacak bir niifus potansiyeli ve o niifusun ortaya cikardigi bir talep séz konusudur. Bu bakimdan
goemenlerin de bir niifus artig1 sagladigi ve ek talep olusturdugu, bu durumun da ek istthdamlar1 ortaya
cikaracagini sOylemek sanirim yanlis olmayacaktir. Go¢menler gittikleri iilkede istihdam edildikleri kadar
istihdam olusturduklari da bir gergektir.

Sadece bu mu? Belki de birbirine bagl kistaslar da var. Daha ucuz is yapmalari ve igverenler ig¢in bu
durumun daha az maliyetle sonuglanmasi piyasanin yapisini etkilemektedir. Gd¢menlerin iilke ekonomisine
negatif etkileri hi¢ mi yok? Elbette var. Kayit dis1 isgiiciiniin ortaya ¢iktigini da belirtmek lazzm. Bununla
miicadele ediyor devletimiz. Tiirkiye’de kayit disi isgiiciinin 2014°te %35 oldugu ve bu oranin 2022°de
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%26.8¢ diistiigii goriilmektedir.> Bu da aslinda hiikiimetin kayit disilikta saglam adimlar attigim bizlere
gostermektedir. Kayit disi istihdamdan yararlanan isletmeler ise bu durumu lehine ¢evirerek haksiz rekabet
olusturabilmektedir. Ciinkii hem ucuz hem de kayit dis1 isgiiciinden yararlanilmaktadir. Saymaya devam
edecek olursak artisin1 da ¢ogaltiniz eksisini de. Ayrica bes parmagin besi de bir olmuyor maalesef. Biz bu
yazimizda konunun sadece ekonomik boyutunu degerlendirmeye galistik. Sosyal, siyasal veya giivenlik
boyutlarini da ayr1 ayr gozden gegirmek gerek. Onu da diger uzmanlara birakiyorum.
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